VOLEYBOL HAKEMLERI VE GOZLEMCILERI FEDERASYONU TUZUGU

Madde 1- Federasyonun Adi

Federasyonun adi Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Federasyonu olup, kisa adi VHGF’dir.

Madde 2- Federasyonun Merkezi

Federasyonun merkezi Ankara’dir.

Madde 3- Kurucular

Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Federasyonu asagidaki dernekler tarafindan kurulmustur.
A) Ankara Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi

B) istanbul Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi

C) Bursa Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi

D) Anadolu Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi

E) izmir Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi

F) Kocaeli Voleybol Hakemleri ve G6zlemcileri Dernegi

G) Sakarya Voleybol Hakemleri ve Gozlemcileri Dernegi

Madde 4- Federasyonun Amaci
Federasyonun amaci, voleybol hakemleri ve gbzlemcileri arasinda birlik ve beraberligi temin edecek bir cati altinda
orgutlenmek suretiyle, dayanisma ve yardimlasmayi saglamak, hakemlik ve goézlemcilik kurumlarinin sayginligini

arttirmak ve meslegin etik degerlerini korumaktir.

Madde 5- Federasyonun ilkeleri

VHGF, amacina hizmet ederken asagidaki ilkeler dogrultusunda hareket eder ve lGye derneklerin bu ilkelere uymasina
6zen gosterir.

5.1) Uyesi olan dernekler arasinda ayinm yapmaz

5.2) Siyasi, idari ve ticari kuruluslardan bagimsiz olarak hareket eder.

5.3) Voleybol sporu, voleybol hakemligi ve gézlemciligi yararina yapilan her tirli hareketi destekler.

Madde 6- Federasyonun Calisma Bigimleri ve Calisma Konulari

Federasyon amacini gerceklestirmek icin agagidaki caligmalar yapar:

6.1) Yeni Uyelerin alinmasini 6zendirir, Uye kaydeder, Uyelerinin hak ve menfaatlerini korumak icin her tirli tedbiri alir.
6.2) Calisma konulari ile ilgili hizmet ve gelir arttirici projeler uygular, federasyona ve Uye derneklere gelir kaynaklari
bulmak veya yardim yapmak Uzere sergi, kermes, konser, gece, piyango, balo, senlik, gezi, turnuva, ve benzeri
organizasyonlar duzenler, Uyeleri icin kamp yeri ayarlar, sosyal tesis, yurt, pansiyon ve lokal acar, iktisadi isletmeler
kurar, bunlari isletir veya kiralar, islettirir, ve bu amagla personel galigtirir.

6.3) Calisma alani ile ilgili konularda toplantilar, konferanslar, seminerler, paneller, sempozyumlar, agik oturumlar ve
forumlar dizenler. Gerektiginde federasyonun amagclarina uygun konulari igeren toplantilara ve benzer amagh
kuruluslar tarafindan yapilan yurtici ve yurtdisi organizasyonlara katilir.

6.4) Federasyonun amacina yonelik bildiri, bllten, brosir, afis, dergi, ¢ikarir, kitap basar, film, kaset, CD gibi tanitim
amacl faaliyetlerde bulunur, basinla iletisimi saglar, gerektiginde her turli yazilh ve gérsel medya araglar olusturur

velveya kullanir.



6.5) Federasyonun amacina yoénelik editim kurumlarina onerilerde ve katkida bulunur, Uyelerin mesleki bilgilerini
gelistirmek igin egitim calismalari ve arastirmalar yapar veya yaptinr, ilgili kisi ve kuruluglarla irtibat kurar ve
yardimlasir.

6.6) Tasinir ve tasinmaz miilkler edinir, bunlari kiraya verir, isletir ve Gizerinde intifa hakki tesis eder.

6.7) Voleybol hakemligi ve gdzlemciligini ilgilendiren konularda yasa, tizuk ve yonetmelik tasarilari hazirlayip ilgili
kurumlara teklif ederek, kabul gérip yayinlanmasini ve uygulanabilirligini saglamaya calisir.

6.8) Uluslararasi kuruluslarla hakemlik ve gézlemcilik konularinda igbirligi yapar, ilgili uluslararasi kuruluglara katilir ve
Uye olur.

6.9) ic disiplini saglayacak her tirli genelge ve yénetmelik hazirlar.

6.10) Tuzel kisi olarak uluslararasi anlagsmalardan, anayasa ve ilgili diger mevzuattan dogan hak ve yetkileri kullanir.

6.11) 2860 sayili Yardim Toplama Kanunu ve Ana Tuzik Hukdmlerine uygun olarak her tar bagis alir ve verir.

Madde 7- Federasyona Uyelik

Uyelik bagvuru kosullari sunlardir:

7.1) En az 30 Gyesi bulunan “Voleybol Hakemleri ve Gdzlemcileri Dernegdi” olmak.

7.2) Kendi genel kurulunca yasalara ve tlizige uygun bicimde federasyona Uye olma karari almak ve federasyona
yazili olarak Uyelik isteminde bulunmak.

7.3) Bir defaya mahsus olmak Uzere genel kurulca belirlenecek katilim payini 6demek.

7.4) Gerekli islemleri tamamlamadan yapilan muracaatlar federasyon yonetimince Uyelik basvurusunda bulunan
dernek ya da derneklere eksiklerini gidermeleri istenir. Belirtilen slre icerisinde eksiklikler giderilmezse Uyeligin
reddine karar verilir.

7.5) Federasyon yonetimi bagvuruda bulunan dernek hakkinda, basvuru tarihinden itibaren 30 gin iginde gerekli karari
verir. Uyelige kabul edilen dernegin lyeligi, kararin alindigi tarihten itibaren gecerlidir. Uyeligin reddi halinde basvuran
dernegin 6dedigi katilim payi en ge¢ 30 glin igerisinde iade edilir.

7.6) Uyeligi onaylanmayan dernegin, ret kararinin tebliginden itibaren federasyon yénetim kuruluna yazili olarak

basvurmak kosuluyla Federasyon Genel Kurulu’na itiraz hakki vardir. Genel Kurul’'un karari kesindir.

Madde 8- Uyelikten Ayrilma

8.1) Uye dernekler kendi genel kurullarinda karar almak ve ayrilma istegini federasyon yoénetim kuruluna yazil olarak
bildirmek kosuluyla istedikleri zaman tyelikten ayrilabilirler.

8.2) Uyelikten ayriima karari alan derneklerin hak ve yikimlilikleri, ayrilma kararini bildirdigi tarihten itibaren sona
erer. Derneklerin tye olduklari sureye iliskin hak ve yikimlalikleri sakhdir.

8.3) Uyelikten ayrilan derneklerin 6demis olduklari katim payi iade edilmez.

Madde 9- Uyelikten Gikarilma

9.1) Dernekler Mevzuatina, Federasyon Tizigu'ne, amag ve ilkelerine, Genel Kurul ve yetkili organ kararlarina aykiri
davranan ve yazili uyariya ragmen aykiri davranmakta israr eden, federasyonun kurumsal yapisini ve galismalarini
engelleyen,

9.2) Herhangi bir yetki almaksizin federasyonun tiizel kisiligini yikidmlulik altina sokan,

9.3) Ayni veya benzer amagli baska bir federasyonun kurucu Uyesi olan veya yénetiminde gorev alan,

9.4) Uyelik yiikiimlultklerini yerine getirmeyen ve 3 ay siireyle d6dememis bulundugu federasyon aidatini yazili uyariya
ragmen 7 gln icerisinde 6demeyen dernek, yonetim kurulunca disiplin kuruluna sevk edilir. Disiplin Kurulu sevk

tarininden itibaren 15 giin igerisinde ydnetim kuruluna gérus bildirir. Uyelikten cikariimasi istenen dernek, yonetim



kurulunun tye tam sayisinin salt gogunlugunun karari ile Uyelikten gikarilir, federasyonun sagladigi higbir imkandan
yararlanamaz ve herhangi bir hak iddia edemez.

9.5) Uyelikten gikarilma karari alinan dernek, kararin tebliginden itibaren 30 giin igerisinde yazil olarak federasyon
yonetim kuruluna basvurmak kosulu ile ilk genel kurulda gikariima kararina itiraz edebilir. Genel Kurul'un karari
kesindir.

9.6) Cikarilma karari kesinlesen dernek, ihrag nedeninin dizeltiimesi, tekrar miracaat etmesi ve tim Uyelik basvuru
sartlarini tekrar yerine getirmek kosuluyla ancak federasyon genel kurulu karari uyarinca yeniden Uyelige kabul

edilebilir.

Madde 10- Uye Derneklerin Hak ve Yiikiimliiliikleri

10.1) Uye Derneklerin Haklari

a) Delegeleri araciligiyla genel kurula, temsilcileri araciligi ile federasyon organlarina katiimak.

b) Federasyonca ydritllen ¢alismalardan yararlanmak.

¢) Tazuguan ilgili maddelerince belirtilen sekiller ¢cergevesinde Federasyonun galismalar hakkinda bilgi edinmek, goéris
ve elestiride bulunmak.

d) Gerekli sartlar yerine getirmek kosulu ile istedigi zaman tyelikten ayriimak.

10.2) Uye Derneklerin Yiikiimliiliikleri

a) Federasyon TuzugU'ne, i¢ Tuzik hikimlerine ve yetkili organlarca alinacak kararlara uymak.

b) Genel Kurul'ca belirlenecek Uyelik aidatlarini dizenli olarak 6demek ve diger mali yikimldliklerini usuline uygun
olarak yerine getirmek.

c) Genel Kurullarindan 15 gin 6énce Federasyon Baskanligi'na ulasacak sekilde yer, tarih ve saat belirlemek,
Federasyon Yonetim Kurulunun gerekli gordigu haller disinda, kendi genel kurullarini takiben en ge¢ 15 glin
icerisinde faaliyet raporlari, bilango, denetleme kurulu raporu, divan tutanagi ve katilan dye listesinden birer nishayi
federasyon yénetim kuruluna vermek.

d) Kendi genel kurullarinda, federasyon delegelerini segmis olmak ve secilen delegelerin listesini federasyon ydnetim
kuruluna federasyon genel kurulundan en az 15 giin 6nce bildirmek.

e) Federasyon yonetim kurulunca tespit edilen ortak ¢alismalara katiimak.

f) Dlzenledikleri organizasyonlar ve yaptiklari faaliyetler ile ilgili federasyon yonetim kuruluna bilgi vermek.

g) Cikardiklari yayinlardan en az 5 nushayi federasyon merkezine iletmek.

Madde 11- Federasyonun Organlari
A) Genel Kurul

B) Yonetim Kurulu

C) Denetim Kurulu

D) Disiplin Kurulu

Madde 12- Genel Kurulun Tegkili

Genel Kurul federasyonun en yetkili organidir. Federasyon Genel Kurulu, 3 yilda bir Aralik Ay'nda Ankara’da yapilir.
Genel Kurul toplantiya Federasyon Yonetim Kurulu'nca ¢agirihir. Katiimin diizenli ve yiksek olmasini temin etmek
amaciyla Genel Kurul Toplantilar’'na Ankara disindan katilan delegelerin konaklama ve yol giderleri Federasyon’ca
karsilanir. Yonetim ve Denetim Kurullar’nin gerekli gordigi hallerde ya da Genel Kurul Delegeleri'nin 1/5’inin yazili
istegi Uzerine 30 gin icinde Olaganisti Genel Kurul toplanir. Genel Kurul asagidaki yodntemle belirlenecek

delegelerden olusur.



a) Federasyona bagl her dernek esit olarak temsil yetkisine sahiptir. Buna gore federasyona bagl her dernek Genel
Kurulda 20 (yirmi) delege ile temsil edilir. Delege listeleri ismen yazili bir sekilde Federasyon’a bildirilir.

b) Genel Kurul'a katiima hakkini kazanmis delegelerin listesi Federasyon tarafindan hazirlanarak, Federasyon internet
sitesinden Gyelerine duyurulur.

c¢) Divan olustuktan sonra, Genel Kurul ¢alismalari ile ilgili her tirld itiraz Divan tarafindan ¢ézaldr.

d) Genel Kurul Toplantisr’na iligkin islemler delege listesine gére yarutuldr.

e) Genel Kurul'a delege se¢gme hakkina sahip dernekler, fesih veya baska nedenlerle 6z varliklarini ya da niteliklerini
kaybettiklerinde, delege se¢cme hakkini da kaybederler. Delegeligin istifa, 6lum, ihra¢ gibi sebeplerle sona ermesi

halinde yerine yenisi belirlenir.

12.1) Gagr Usuli

Yoénetim Kurulu Gye derneklerin genel kurul sonuglarina gére olusan delege listesini dizenler. Genel kurula katilma
hakki bulunan dyeler, en az 15 glin 6nceden ginu, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan edilmek ya da yazil veya
elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya cagirilir. Bu ¢agrida ¢ogunluk saglanamamasi halinde toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
slre yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti codunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakiima
sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢adri usuliine uygun olarak delegelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren alti ay icerisinde yapilmasi zorunludur.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 13- Toplanti Yeter Sayisi ve Toplanti Usulii

13.1) Delege sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanti yapilabilir. ikinci toplantida gcogunluk aranmaz, ancak yénetim ve
denetim kurullarinin tGye tam sayisinin iki katindan daha az sayi ile toplanti yapilamaz.

13.2) Genel Kurul, yénetim kurulunca belirlenerek ilan edilen yer, glin ve saatte yapilir.

13.3) Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim
kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Delegeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki
adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Kimlik belgesi gostermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile
genel kurula katilma hakki bulunmayanlar toplanti yerine alinmazlar.

13.4) Toplanti yeter sayisi saglanmis ise durum bir tutanakla tespit edilir, toplanti yonetim kurulu baskani ya da onun
gorevlendirecegi bir yonetim kurulu Uyesi tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamissa yonetim kurulunca
bir tutanak dizenlenir.

13.5) Acllistan sonra toplantiyr yonetecek bir baskan, bir baskan vekili ve bir sekreter segilerek divan kurulu
olusturulur.

13.6) Toplantinin yénetimi ve guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir. Baskanin mazereti halinde toplantiyi
baskan vekili devam ettirir.

13.7) Genel kurulda her delegenin bir oy hakki vardir ve oyunu sahsen kullanmak zorundadir .Toplantiya katilan
delegeler, federasyon ile kendisi, esi, Ust ve alt soyu arasindaki bir hukuki islem veya uyusmazlik konusunda alinmasi
gereken kararlarda oy kullanamaz.

13.8) Genel kurul ilan edilen giindemdeki maddeleri gorisur. Ancak genel kurul toplantida hazir bulunan tyelerin en
az 1/10'u tarafindan gorusiimesi yazili olarak istenilen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

13.9) Toplantida goristlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ve divan kurulu Uyeleri

tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.



Yoénetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna yedi gun iginde teslim
edilmesinden sorumludur.

13.10) Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim kurullari ile diger
organlara segilen asil ve yedek Uyeleri iceren genel kurul sonug bildirimi ve ekleri, yonetim kurulu Gyelerinden herhangi
biri araciligiyla malki idare amirligine bildirilir. Federasyon tiziginde yapilan degisiklikler de ayni sire icerisinde malki

idare amirligine bildirilir.

Madde 14- Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri

14.1) Yonetim, denetim ve disiplin kurullari asil ve yedek Uyelerini, gizli oy, acik tasnifle segmek, bu kurullarin
raporlarini gériserek ibra etmek, ydnetim kurulunca hazirlanan tahmini bitgeyi aynen veya degistirerek kabul etmek.
14.2) Benzer amaglh federasyonlarin olusturacagdi ulusal veya uluslararasi konfederasyonlara katilma veya ayrilma
karari almak ve delege segmek.

14.3) Tasinmaz mallarin alimi ve satigi icin yonetim kuruluna yetki vermek.

14.4) Federasyon tizGguna degistirmek.

14.5) Gerekli hallerde miracaat eden derneklerin Uyeligine karar vermek veya Uye derneklerin Uyelikten ¢ikarilmasina
karar vermek.

14.7) Aidat miktarini, katihm payini ve ddeme sekillerini belirlemek.

14.8) Federasyonun feshine karar vermek.

14.9) Dernekler kanununda ve federasyon tizugunde belirtilen yetkileri kullanmak ve gorevleri yapmak.

Madde 15- Yonetim Kurulu’nun Olugsumu ve Toplanti Usulii

15.1) Yoénetim kurulu 9 asil ve 9 yedek olmak tzere genel kurul tarafindan g yil igin gizli oy, acik tasnif ile secilir. Liste
usull uygulandigi takdirde, yonetim, denetim ve disiplin kurullari ayni listede yer alabilir.

15.2) Yonetim kurulu, segcilisini izleyen 7 gln igcinde kendi arasinda toplanarak, bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir
genel sekreter, bir mali sekreter ile 5 Gyeden olusan goérev dagilimini yapar.

15.3) Yonetim kurulu ayda bir kez bagkanin yonetiminde toplanir. Art arda Ug¢ toplantiya yonetim kurulunca kabul
edilmis bir mazereti bulunmaksizin katilmayan Uyenin, yonetim kurulu Gyeligi disurilir. Yonetim kurulu, baskanin,
denetim kurulu bagkaninin veya uyelerden en az UglnUn yazili istegi ile olaganustl toplanti yapabilir.

15.4) Uyeler, egitim ve sosyal isler, érgiitlenme, iletisim ve halkla iliskiler, organizasyon ve uluslararasi iliskiler
sekreterleri olarak gorev yaparlar.

15.5) Yonetim kurulu salt gogunlukla toplanir, kararlar gogunlukla alinir, esitlik halinde tekrar oylama yapilir, esitligin
bozulmamasi halinde karar iptal edilir.

15.6) Uye dernek baskanlarindan olusan baskanlar kurulu, gerekli hallerde yénetim kurulu baskaninin onayi ile
yonetim kurulu toplantilarina oy hakki olmaksizin, dinleyici olarak katilabilir.

15.7) Herhangi bir nedenle ayrilan Uyenin yerine, yedek listeden en c¢cok oy almis Gye c¢agirilir. Liste usull
uygulamalarinda ise ilk siradaki yedek Uye cagirilir. Yonetim kurulu Gye sayisi, yedek Uyelerle tamamlandiktan sonra
dahi yaridan asagdi diserse, kalan yonetim kurulu lyeleri veya denetleme kurulu Gyeleri tarafindan, genel kurulu en
geg bir ay icerisinde toplantiya ¢agirir. Cagrinin yapilmamasi halinde delegelerden birinin bagvurusu tzerine, mahallin

sulh hukuk hakimligi tarafindan delegeler arasindan Gg kisilik bir heyete, genel kurulu toplantiya gagirma gorevi verilir.

Madde 16- Yonetim Kurulu’nun Goérev ve Yetkileri
16.1) Federasyonun amag ve ilkelerini yerine getirmek igin gerekli tim kararlari aimak ve gerekli calismalari yapmak.

16.2) Federasyonu temsil etmek ve bu hususta Gyelerinden bir veya birkagina yetki vermek.



16.3) Genel kurulu toplantiya ¢agirmak, genel kurul kararlarini yerine getirmek ve genel kurulca verilen yetkileri
kullanmak.

16.4) Uyelik bagvurularini inceleyip karara baglamak, tye derneklerin tiizik hikimlerine uygun olarak faaliyet
yurGtmelerini saglamak, federasyon tizigine aykiri hareket ettigi saptanan Uye dernekler hakkinda Uyelikten
cikariima karari almak.

16.5) Federasyonun ¢alismalarini dizenli olarak yuritebilmesi icin, i¢ tizikler, ydonetmelikler ve genelgeler hazirlamak
ve bunlari Uyelerine duyurmak. Disiplin kurulunca hazirlanan i¢ tizigu onaylamak.

16.6) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda tasinmaz mallar edinmek, kiralamak veya satmak, bina veya tesis
insa ettirmek, devlet tahvili, hazine bonosu ya da her nevi tahvil veya hisse senedi satin almak. Federasyon adina
menkul ve gayrimenkul alinmasina karar vermek. Federasyon adina sézlesmeler yapmak, federasyon lehine rehin,
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek

16.7) Tutulmasi zorunlu defterleri tutmak, Uye derneklerin mali ve ydnetsel denetimini yapmak.

16.8) Gerekli gérdugu takdirde yonetim kurulu kararlarini tGye derneklere bildirmek.

16.9) Federasyon faaliyet raporlarini, bilangosunu ve biltgesini hazirlayarak genel kurula sunmak.

16.10) Yonetim, denetim ve disiplin kurullarinda ve federasyon merkezinde meydana gelen degisiklikleri en ge¢ otuz
gun icinde mulki idare amirligine bildirmek.

16.11) Federasyonun calismalar icin gerekli gorilen personeli almak, gorevlerine son vermek, bunlarin Ucretlerini,
prim ve sosyal glvenlik haklarini genel kurulca kabul edilen biitge esaslarina gore belirlemek.

16.12) Denetim ve disiplin kurullarini olaganusti toplantiya ¢gagirmak.

16.13) Her faaliyet yili sonunda bir dnceki yila ait beyannameyi milki amirlige vermek.

16.14) Federasyonun amaglari dogrultusunda, genel kuruldan alacagi yetki ile lokal veya benzeri sosyal amagli
tesisler kurulmasina, kiralanmasina veya kiraya verilmesine karar vermek.

16.15) Genel kuruldan alacagi yetki ile ihtiyag¢ sahibi Gyelerine maddi yardim yapmak.

16.16) Federasyon btgesini ylrttmek, yasalarin, genel kurulun ve tizigun verdigi yetkiler ¢cercevesinde federasyon
adina harcama veya borglanma yapmak.

16.17) Diger sivil toplum orgutleriyle platform olusturulmasina ve benzer amagl federasyonlarla birlikte g¢alismalar
yaritilmesine karar vermek.

16.18) ilgili yasalarda ve tiiziikte 6ngoriilen diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 17- Federasyon Baskani’nin Gorev ve Yetkileri

17.1)Federasyonu 6zel ve tlzel kigiler ile yonetsel ve yargisal merciler 6niinde temsil eter.

17.2) Yonetim kurulu ve baskanlar kurulu toplantilarina baskanlik eder ve toplantiya ¢agirir.

17.3) Federasyon adina kamuoyuna ve basina agiklamada bulunur.

17.4) Federasyon buinyesindeki tim burolarin ve personelin amiri olup, federasyona bagl kuruluglar dahil, her tirli
calismalari denetlemek ve incelemek yetkisine sahiptir ve denetleme kurulu hari¢ federasyonun biitiin organlarinda
s0z ve oy hakki vardir.

17.5) Yonetim kurulunun tespit edecegi miktarda parayi Uzerinde bulundurmaya ve harcama yapmaya yetkilidir.

17.6) Uye derneklerin genel kurullarina katilir veya temsilci génderir.

17.7) Kendisinin bulunmadigi durumlarda, yerine gbrev yapacak baskan vekilini segmek.

17.8) Federasyona ait yayin organlarinin sorumlusudur.

17.9) Genel sekreter ile tim yazismalari, mali sekreter ile tim muhasebe ve muamelat evrakini, egitim ve sosyal isler,
orgutlenme, iletisim ve halkla iligkiler, organizasyon ve uluslararasi iligkiler sekreterleri ile ilgili belgeleri imzalar.

17.10) Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilmasi halinde yonetim kurulu yeniden baskan seger.



Madde 18- Genel Sekreterin Gorev ve Yetkileri

18.1) Federasyonun tim yazismalarini yiritar, kaydeder, yénetim kurulu toplanti tutanagini tutar veya karar defterini
tanzim eder ve imzalatir.

18.2) Bagkan ile birlikte yonetsel yazismalari imzalar, Uye dernekler, kullpler, kamu ya da 6zel kuruluslarla irtibat

kurar.

Madde 19- Mali Sekreterin Gérev ve Yetkileri

19.1) Federasyonun her turli gelir ve giderlerinden, gereken tim defter ve kayitlarin tutulmasindan sorumludur.
Federasyonun tiim muhasebe islerini ilgili yasa, tizik ve yonetmelikler geregince yuratar.

19.2)Genel kurula sunulacak mali raporu, kesin hesap bilango ve tahmini bitgeyi yonetim kurulu adina hazirlar.

19.3) Bagkan ile beraber mali yazismalari imzalar.

19.4) Tahsilatlan denetler, Uye 6dentilerinin suresi icinde ddenmesini saglar, suresi icinde 6denmeyen ddentilerle ilgili

rapor hazirlar ve yénetim kuruluna sunar.

Madde 20- Egitim ve Sosyal isler Sekreterinin Gérev ve Yetkileri

Egitim programlarini hazirlar, egitim seminerlerini ve federasyonun diger tim sosyal is ve islemlerini dizenler.

Madde 21- Orgiitlenme Sekreterinin Gérev ve Yetkileri
Federasyonun gelismesi ve yayginlasmasi igin gerekli ¢calismalari yapar, Uye kayit islemlerinden sorumlu olup, bu

konudaki tim belge ve kayitlari tutar.

Madde 22- iletisim ve Halkla iliskiler Sekreterinin Gérev ve Yetkileri
Federasyonun diger 6zel ve tizel kisiler ile diger kurum ve kuruluglar ile iletisiminden sorumludur. Federasyonun

halkla iligkilerini dlizenler.

Madde 23- Organizasyon Sekreteri’nin Gorev ve Yetkileri

Federasyonun diizenledigi tim egitim, kiltlr, sanat ve benzeri organizasyonlarin diizenlenmesinden sorumludur.

Madde 24- Uluslararasi iligkiler Sekreteri’nin Gérev ve Yetkileri

Federasyonun uluslararasi kuruluslarla iligkilerini dtzenler.

Madde 25- Denetim Kurulu’nun Olugsumu

Denetim kurulu, genel kurul tarafindan 3 asil, 3 yedek olmak Uizere g yil igin gizli oyla, acgik tasnifle segilir. Segilen asil
uyeler, kendi aralarinda yapacaklari ilk toplantida bir baskan secerler. Kurul en ge¢ 6 ayda bir toplanir. Asil tyeliklerde
bir bosalma oldugu takdirde, aldigi oy sayisina yahut liste usuliine gére yapilan segimlerde ilk siradaki yedek utyeler

cagirilir. Kurulun toplanti ve karar yeter sayisi salt cogunlugudur.

Madde 26- Denetim Kurulu’nun Goérev ve Yetkileri

26.1) Federasyonun cgalismalarinin, ilgili yasa, tizik, yonetmelik ve genel kurul kararlarina uygunlugunu, defter ve
hesaplarini denetler

26.2) Ug yillik yoénetsel ve mali denetim sonuglariyla, bilanco ve gelir-gider hesabina ait inceleme sonuglarini bir rapor
ile genel kurula sunar.

26.3) Denetim sirasinda gordugu eksiklikleri, ilgili yasa, tiuzik ve yonetmeliklere aykiriliklari bir rapor halinde yonetim

kuruluna sunar. Denetim kurulunun yapacagi ¢alismalara, yonetim kurulu her tirli kolaylik ve yardimi saglar.



26.4) Denetim, i¢ denetim Denetleme Kurulu tarafindan yapilir.

Madde 27- Disiplin Kurulu’nun Olusumu

Genel kurul tarafindan Gg yil igin, gizli oy acgik tasnifle segilen 5 asil ve 5 yedek Gyeden olugur. Kurul yapacaklari ilk
toplantida bir baskan ve bir yazman secer. Kurulun toplanti yeter ve karar sayisi salt gogunlugudur. Disiplin kurulu,
yénetim kurulunun istegi tzerine toplanir ve 6nlne gelen konu hakkinda en ¢ok 30 gin iginde, ilgilinin savunmasini
aldiktan ve sunulan tum kanitlari degerlendirdikten sonra ydnetim kuruluna goérus bildirir. Kurul Gyeleri kendileri ile ilgili
toplantilara katilamazlar.

Madde 28- Disiplin Kurulu’nun Goérev ve Yetkileri

28.1) Disiplin kurulu asagida belirtilen cezalardan biri ile ilgili ydnetim kuruluna yazili olarak gérus bildirir:
a) Yazili Uyari

b) Kinama

c) Uyelikten Cikarma

Madde 29- Bagkanlar Kurulu

Baskanlar Kurulu, Federasyon bagkaninin bagkanliginda, yénetim kurulu Gyeleri, denetim ve disiplin kurulu bagkanlari
ile Gye dernek baskanlarinin katilimi ile olusur. Bagkanlar kurulu en ge¢ 6 ayda bir yonetim kurulunun ¢agrisi Gzerine
toplanir. Belirtilen toplanti giindeminde yer almayan konularin gorustlmesi katilanlarin tgte birinin oluruna baghdir.
Baskanlar kurulu kararlan bir deftere yazilarak imzalanir ve yonetim kurulunca saklanir. Bagkanlar kurulu

federasyonun calismalar hakkinda yénetim kurulundan bilgi alir, géris ve elestirilerini bildirir.

Madde 30- Diger Kurullar

Federasyon yonetim kurulu karari ile asagidaki yan komisyonlar kurulabilir:

a) Saglik Komisyonu

b) Arastirma ve Gelistirme Komisyonu

¢) Hukuk Komisyonu

d) Dis iliskiler Komisyonu

e) Egitim Komisyonu

f) Sosyal isler Komisyonu

g) Onur Komisyonu

h) Gerektiginde yonetim kurulu karar ile burada adi gegmeyen, ilgili yasa, tuzik ve yonetmeliklerce sakincasi

bulunmayan komisyonlar kurulabilir.

Madde 31- Federasyonun Gelirleri

a) Bir defaya mahsus olmak Uzere Uye derneklerden alinacak katki payi

b) Uye ddentileri

c) Devlet bitgesinden alinacak yardimlar

d) iktisadi devlet tesekkiilleri, 6zel idareler ve belediyelerden alinacak yardimlar

e) Federasyonun amaci ve ilgili kanun hiikkiimleri dogrultusunda yapilacak ¢alismalardan elde edilecek gelirler

f) Federasyonun mal varligindan elde edilecek gelirler ile kitap, dergi, gazete, film, cd ve benzeri basim ve yayim
gelirleri ile faiz gelirleri

g) Yardim toplama yasa ve mevzuat hiikkiimlerine gore toplanacak bagis ve yardimlarla, diger gelirler

h) Cesitli tazminat ve cezalar



i) Federasyon miulki amirlige 6énceden bildirmek kosuluyla yurt digindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi

yardim alabilir. Nakdi yardimlar bankalar aracilidi ile yapilir.

Madde 32- Federasyonun Giderleri
Genel giderler, personel giderleri, amag ve hizmet giderleri ve diger giderler ile ilgili yasa, tizik ve yénetmeliklerde

belirtilen ilkeler ve hukumler dogrultusunda yapilacak olan harcamalardir.

Madde 33- Gelir ve Giderlerde Usul

Federasyon gelirleri alindi belgesi, giderleri harcama belgesi ile yapilir. Federasyon gelirlerinin bankalar araciligi ile
tahsili halinde, banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger. Alindi
belgeleri ile harcama belgelerinin 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak Uzere 5 yil saklanmasi zorunludur
Federasyon gelirlerini toplayacak kisiler yonetim kurulu karari ile belirlenir ve bunlar adina ydnetim kurulu baskani
tarafindan G¢ suret yetki belgesi dizenlenir. Yetki belgesinin slresi aksine bir yonetim kurulu karari olmadikga,
yonetim kurulu goérev suresi ile sinirlidir. Yetki belgesinin bir sureti verilig tarihini takip eden 15 gun icerisinde mulki

amirlige verilir.

Madde 34- Tutulacak Defter ve Kayitlar

A) isletme Hesabina Gére;

1-) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya
katilan Uyelerce imzalanir.

2-) Uye Kayit Defteri: Federasyona lye dernek ve dernek bagkanlarinin kimlik bilgileri, federasyona giris ve gikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktar bu deftere islenebilir

3-) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari
ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen ve giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle
saklanir.

4-) Demirbas Defteri: Federasyona ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya verildikleri yerler ve
kullanim surelerini dolduranlarin kayittan disirilmesi bu deftere islenir.

5-) isletme Hesabi Defteri: Federasyon adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak bu deftere
islenir.

6-) Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade edenlerin adi,

soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihiler bu deftere iglenir.

B) Bilango Esasina Gore;

1-) (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterlerin yani sira,

2-) Yevmiye Defteri, Blyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ve kayit sekli, Vergi Usul
Kanunu ile bu kanunun Maliye Bakanligi'na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri esaslarina goére yapilir.

Bu maddede sayilan defterlerin dernekler birimince veya noterlikge onaylanmasi zorunludur.

Madde 35- Federasyonun Feshi ve Tasfiyesi
Federasyonun feshi genel kurul liye tam sayisinin Ugte iki cogunluguyla karar altina alinabilir. Fesih karari en ge¢ 30
gln iginde miulki amirlige bildirilir. Feshe karar veren genel kurul federasyonun mal, para ve haklarinin tasfiyesi igin t¢

kisilik bir tasfiye kurulu seger. Bu kurul federasyonun tim mallarini ve hesaplarini inceler, borglarini 6der. Artan mal



varligini Gye dernekler arasinda lye sayisi oraninda dagitir. Federasyonun tasfiye islemleri tamamlandiktan sonra,
durum yedi giin icinde mulki amirlige yazi ile tasfiye tutanagdi da eklenerek bildirilir.

Federasyonun mahkeme karari ile feshi halinde, federasyonun mal, para ve haklari mahkeme karari ile federasyonun
amacina en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla Uyeye sahip federasyona veya dernege devredilir.

Federasyonun kurulus amag ve ilkelerini kaybederek acze dismesi ve Ust Uste iki olagan genel kurul toplantisinin
yapillamamasi halinde federasyon kendiliginden dagilmis sayilir, mal, para ve haklar tasfiye kurulunca hesaplarin
incelenip, borglarin 6denmesinden sonra Uyesi dernekler arasinda Uye sayisi oraninda paylastirilir.

Fesih karari alinan federasyonun defter ve belgeleri son ydnetim kurulu Gye veya Uyelerince yasal stre boyunca

saklanir.

Madde 36- Yaptirimlar

Thzik ve ydnetmeliklerde dizenlenen hususlara ve tuzikte belirtilen organlarin kararlarina aykin davranan
derneklere, s6z konusu her fiil icin genel kurulca belirlenecek oranda tazminat ddettirilir. Kararin Uye dernege
tebliginden itibaren en ge¢ 30 gun icinde yapilmayan édemelerde en ylksek banka 1skonto faizi uygulanir.

Olagan 6dentilerini federasyon genel kurulundan 30 giin dncesine kadar ddemeyen dernegin delegeleri genel kurula

katilamazlar.

Madde 37- Cesitli Hiikiimler

37.1) 5253 sayili Dernekler Yasas’nin 10. maddesi geregince federasyon ydnetim kurulu karari ile, isci ve isveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim alabilir ve adi gegen kuruluglara maddi yardimda bulunabilir.
37.2) 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hikimleri sakh kalmak

kosuluyla, Federasyon, Kamu Kurum ve Kuruluslari ile calisma konularina giren hususlarda ortak projeler yurttebilir.

Madde 38- Federasyon Gérevlilerinin Ucretleri
Federasyon yo6netim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine Ucret verebilir. Verilecek
Ucret ile, her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar genel kurul tarafindan belirlenir. Yonetim ve denetim kurulu Uyeleri

disindaki Uyelere Ucret, huzur hakki ya da baska bir ad altinda herhangi bir karsilik 6denemez.

Madde 39- Federasyonun Borglanma Usulleri

Federasyon amagclarini gergeklestirmek tzere yillik bltgesinin ylzde ellisi oraninda borglanabilir. Bu borglanma genel
kurulun, yénetim kuruluna vermis oldugu yetki ile yapilir. Federasyonun borglanmasindan tim Uyeler esit oranda
sorumludur.

Madde 40- Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzuk degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin
2/3'0’dur. Genel kurulda tuzuk degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Madde 41- Yasak Faaliyetler
Federasyon, bu tlizigun federasyonun amaci baslikli 4 Gnct maddesinde belirtilen ¢alisma konular diginda faaliyette

bulunamaz. Federasyonun her tirli defter ve kayitlari ile yazismalarinda Tirkge ‘den bagka bir dil kullanilamaz.

Madde 42- Bu Tiiziik Yayinlandigi Tarihten itibaren Yiiriirliige Girer



Madde 43- Bu Tiiziikte Yer Almayan Konular Hakkinda ilgili Yasa ve Yonetmelik Hiikiimleri Uygulanir.

Madde 44- Gegici Yonetim Kurulu

ilk genel kurul toplantisina kadar her dernekten kurucu olarak belirlenen asagida adlari yazili kigilerin olusturdugu
kurucular kurulu, ayni zamanda gegici yonetim kurulu olarak goérev yaparlar. Gegici yonetim kurulu ilk genel kurula
kadar kendi iginde gérev dagilimi yaparak, faaliyetlerini strdurar.

Ankara Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi Adina / Cemalettin OZMEN- Yasemin ALTINER- Atilla BABA
istanbul Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernedi Adina Aydin YOLAC

Bursa Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernedi Adina Sevket GUNAY

Anadolu Voleybol Hakemleri ve Goézlemcileri Dernedi Adina Suat KOCER

izmir Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi Adina Emin Ciineyt SAGDIC

Kocaeli Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Dernegi Adina Hasan Omer GULTEKIN

Sakarya Voleybol Hakemleri ve Gézlemcileri Derne@i Adina Fethi Mehmet AYAV

Is bu tiiziik 44 Maddeden ibarettir.

YONETIM KURULU ASIiL UYELERI

1- MUSTAFA YURTSEVER  (BASKAN)

2- CETIN AKBULUT (AS BASKAN)

3- CETIN OK (GENEL SEKRETER)
4- HASAN OMER GULTEKIN (MALI SEKRETER)
5- FETHI MEHMET AYAV  (UYE)

6- ERDOGAN BAYIR (UYE)
7- 0. ZEKI CAGLAYAN (UYE)
8- NAZMI YASAR (UYE)
9- GOKHAN DAG (UYE)
Genel Kurul Tarihi 1 24.12.2011

Tuzuk Onay Tarihi : 19.01.2012 tarih ve 383 sayili yazi



